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Campanha Salarial 2026 - Valorizacao Ja!

10 DE ABRIL ¢

' lﬂl NAO DA PRA

ESPERAR'

MAIS UMA VEZ SERVIDORES llllilllllllllliumil

AMARGAM SILENCIO! ¢35 f 5= 2 %

CONCENTRACAO 6H

EM FRENTE A GARAGEM MUNICIPAL NO VARADOURO

Aim seguida vamos para frente do Pago Municipal

e faremos nova assembieia para definir os proximos passos.

Caso o prefeito apresente contraproposta ou ocorra reuniao,
chamaremos assembleia em carateér de urgéncia para deliberacao.

O REAJUSTE
FEITO NAO [=]2y=le]\'/5/0 POR NOSS

I‘-'D’f\EJTA E NAO RETORNA SALARIAL E DEXSE\ ’
PEDIDO DE RE UNIAO! DIREITOS DA P.

APOIAMOS A CARONA SOLIDARIA! SERVIDOR, PARTICIPE!
INFORMACOES: (12) 3892.1545

Saiba mais em: www.sindserv.com @mi(ib@rw independente




TA DE REIVINDICAGOES DEFENDE:

NOSSA PAU

QUE A TABELA
ACIMA DE 2 SALA

e 20% DE REAJUSTE SALARIAL

e VA para todos o0s niveis salariais e VR para
todos, proporcional as horas trabalhadas.
Incorporacdo dos vales na aposentadoria!

¢ Correta aplicagcdo do piso ACE’s e ACS's.

* Plano de Cargo, Carreira e Saldrios ja!

¢ Equipamentos, uniformes, EPI's, materiais
suficientes e estrutura adequada.

* Que hao ocorra a superlotacao das salas de aula.

+ Direito a falta abonada para os professores
contratados. Que a falta abonada “natalicia” seja
incluida como 6® abonada, a escolha do servidor.

¢ Adicional de Insalubridade sejam 20%, 25% e

30%. E de Periculosidade e Risco Atividade 30%.

Calculados em cima da referéncia do servidor.

¢ Estruturacdo da Seguranca do Trabalho com
programas de prevencao.

+ CIPA devidamente empossada com estrutura
para fiscalizar e atuar.

¢ Continuidade da reestruturagao da U.S.O. com
prédio préprio que atenda as necessidades.

¢ Abertura urgente de Concurso Publico.
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CONVOCACAO DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

CAMPANHA SALARIAL 2026

O SINDICATO DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE SAO SEBASTIAO, com
sede e foro na Rua José David do Vale n.2 33, Centro, na cidade e comarca de Sao Sebastido,
Estado de Sdo Paulo, possuidora do CNPJ n.2 50.322.130/0001-19, em conformidade com os
termos dispostos nos Artigos 15 e 17, combinados com o Artigo 53 do Estatuto do Sindicato
dos Servidores Publicos Municipais de S3o Sebastido, convoca para comparecerem a
Assembleia Geral Extraordindria que se realizara, conforme data, local, horarios e pauta
abaixo descrita:

Dia: 10/04/2026
Local: Em frente ao Pago Municipal

Horario: 9h00 (primeira chamada)
10h00 (segunda chamada)

Pauta: Deliberacdes referente as préximas agdes da Campanha Salarial 2026

S&o Sebatido, 18 de margo de 2026.

Atenci?anknte,
|/ /

Saiba mais em: www.sindserv.com (@ @sindserv.independente

DE REFERENCIAS INICIE
iRIOS MIMINOS FEDERAIS!

PARA TODOS, INICIANDO N

QUE NAO OCORRAM MAIS
ALTERAGOES ISOLADAS SAOMENTE
PARA ALGUMAS REFERENCIAS!

AS PRIMEIRAS CATEGORIAS JA!

e Que a DATA-BASE passe para JANEIRO!

e Que reajuste ndo seja extensivo aos salarios
da tabela “C” (comissionados), que ja foram
reajustados junto aos salarios do prefeito/
vereadores/etc.

¢ Reducao da contribuicao previdenciaria dos
servidores ativos, de 14% para 11%.

« Aumento do repasse patronal, de 17% para 22%.

¢ Maior punicao aos ex-conselheiros do Faps que
causaram danos ao fundo de previdéncia.

* Que a presidéncia do Siao Sebastido Prev ocorra
por meio de elei¢ao e nao por indicacdao Executivo.

* Fim das terceirizagoes.

« Isonomia salarial e de direitos para trabalhadores
que desempenham as mesmas fungoes.

ENTRE OUTRAS REIVINDICAGOES QUE
VOCE PODE LER NA PAUTA —
COMPLETA NO WWW.SINDSERV.C

SINDSERV NA LUTA!

POR TODOS OS DIREITOS DO “DESCONGELA JA”

Apos a publicacdo do Decreto n° 10.002/2026, que trata da
recomposicdo dos 583 dias de tempo de servico congelados durante
a pandemia, o sindicato realizou andlise juridica e identificou pontos
que podem prejudicar os servidores, como possiveis restricbes a
retroativos, duvidas sobre licenca-prémio e a situacao de servidores
aposentados ou desligados. Por isso, o Sindserv jd encaminhou oficio
a Prefeitura de Sao Sebastido cobrando corre¢ées no decreto, esta
acompanhando a aplicagdo da medida e nao descarta medidas
juridicas para garantir que a devolucao do tempo ocorra sem perdas
e com respeito integral aos direitos da categoria.

CONQUISTA - DIAS DE PARALISACAO!

O Sindserv Sdo Sebastido conquistou uma decisdo judicial que
garante que os servidores que participaram das paralisagbes da
Campanha Salarial (22/4, 07/5 e 11/6) ndo sejam prejudicados. A
Justica determinou que a Prefeitura ndo pode registrar essas datas
como faltas injustificadas nem aplicar punicées. No caso dos
professores, as listas de classificacdo para atribuicido de aulas
deverao ser refeitas, desconsiderando essas auséncias, passando a
valer a nova classificagao a partir do segundo semestre de 2026.

@sindse
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